KAYIBEYI HOTEL
SURDURULEBILIRLIK YONETIM POLITIKASI

Kayibeyi Hotel olarak, Bursa'nin tarihi ve kiiltiirel miras parcasi olan tescilli konak yapimizda
misafirlerimize unutulmaz bir konaklama deneyimi sunarken; dogaya, yerel kiiltiire ve topluma olan
sorumluluklarimizin bilinciyle hareket ediyoruz.

Tiirkiye Stirdirtlebilir Turizm Programi ve Kiiresel Siirdiiriilebilir Turizm Konseyi (GSTC) ilkeleri
dogrultusunda, faaliyetlerimizin ¢evre ve toplum tizerindeki olumsuz etkilerini en aza indirmeyi,
stirdiiriilebilir bir gelecek insa etmeyi taahhiit ediyoruz.

1. Cevre ve Kaynak Yonetimi
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Enerji ve Su Tasarrufu: Tarihi yapimizin otantik dokusuna zarar vermeden, odalarda ve genel
alanlarda enerji tasarruflu donanimlar ve su kisitlayici aparatlar kullanarak dogal kaynak
tiiketimini minimum seviyede tutuyoruz.

Atik Yénetimi ve Sifir Plastik: Atiklarimizi kaynaginda ayristiriyor, geri dontlisiim siireglerini
destekliyoruz. Tek kullanimlik plastik kullanimini kademeli olarak azaltarak ¢evre dostu ve
yeniden doldurulabilir sistemleri tercih ediyoruz.

Karbon Ayak izi: Enerji verimliligi uygulamalari ve dogalgaz déniisiim projelerimizle sera gazi
emisyonlarimizi ve karbon ayak izimizi diizenli olarak takip ediyor ve azaltmay1 hedefliyoruz.

. Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunmasi

Mimarimizin Muhafazasi: Tescilli sivil mimarlik 6rnegi olan konagimizin ahsap ve tarihi
yapisini korumayi, yangin ve fiziksel risklere karsi tiim emniyet tedbirlerini alarak gelecek
nesillere aktarmay: ana gérevimiz kabul ediyoruz.

Kiiltiirel Tanitim: Misafirlerimize Bursa’nin koklii tarihini, el sanatlarini ve kiltiirel degerlerini
tanitarak bolgesel mirasin yasatilmasina katki sagliyoruz.

. Sosyal Sorumluluk ve Yerel Kalkinma

Yerel istihdam ve Tedarik: isletmemizde éncelikli olarak yerel personel istihdam ediyor,
tedarik siireclerimizde bolgesel iireticileri ve cevre dostu tedarikgileri destekleyerek yerel
ekonomiye katkida bulunuyoruz.

Firsat Esitligi ve Insan Haklar: Tiim calisanlarimiza giivenli, adil, ayrimciliktan uzak ve etik bir
calisma ortami sunuyoruz. Is saghg ve giivenligi standartlarim eksiksiz uyguluyoruz.

. Stirekli Gelisim ve Egitim

Personel Bilin¢lendirmesi: Ekibimizin stirdiiriilebilirlik, cevre koruma ve ISG konularinda
farkindaligini artirmak amaciyla diizenli i¢ egitimler gerceklestiriyoruz.

Misafir Katilimi: Misafirlerimizi siirdiiriilebilirlik politikalarimiz hakkinda bilgilendirerek; su,
enerji ve havlu/¢arsaf degisimi gibi konularda ¢evre dostu tercihler yapmalarin tesvik ediyoruz.

Kayibeyi Hotel Yénetimi olarak, yasal mevzuatlara tam uyum icerisinde, siirdiiriilebilir turizm
ilkelerini tiim operasyonlarimizin merkezine koyarak siirekli iyilestirme yapmay1 taahhiit
ederiz.
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